zatacznik nr 2

STATUT

STOWARZYSZENIA ZBIOROWEGO ZARZADZANIA
PRAWAMI AUTORSKIMI
TWORCOW DZIEX NAUKOWYCH I TECHNICZNYCH
KOPIPOL
Z SIEDZIBA W KIELCACH

(tekst jednolity przyjety uchwala nr 10/2021 Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia w dniu 10 wrzesnia 2021 roku)
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Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszeniee Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Tworcow
Dziel Nauke#Wych i Technicznych KOPIPCL (zwane dalej ,Stowarzy-
szeniem”) jestu” dobrowolnym, samorzadnym 1 trwatym zrzeszeniem
o celach niezare¥ikewych, posiadajacym osobowos¢ prawna.

§ 2
Stowarzyszenie moief udywaé nazwy skroconej ~Stowarzyszenie KOPI-
POL".

§ 3
Terenem dziatafita’ Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiedj, a siedziba sa Kielce.

;

§ 4
Stowarzyszenie moze BYC czlonkiem krajowych 1 zagranicznych or-
ganizacii o podobnym chafakterze dziaiania.

$ 5
Stowarzyszenie ma prawo uZywac piegzeci i wywieszacé szyldy zgod-
nie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdzial II
Cele Stowarzyszenia ifsposobye#ich realizacji

§ 6

Celem Stowarzyszenia jest:

1) ochrona oraz zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi do
utwordéw naukowych i technicznyeh, na podstawie umowy ©
zbiorowe zarzadzanie prawaml autorskimi, umowy O reprezen-
tacji, ustawy o prawie autorskim 4 prawach pokrewnych 1lub
ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawaml autofskimi i1 prawa-
mi pokrewnymi, w zakresie posiadanego przez Stawarzyszenie
zezwolenia na zbiorowe zarzadzanie;

2) wykonywanie uprawnien organizacji zbiorowego zarzadzania
wynikajacych z ustawy o prawie autorskim i prawach pokrew-
nych oraz ustawy o zbiorowym zarzadzaniu prawami aytorski-
mi i prawami pokrewnymi;

3) wspieranie polskich srodowisk naukowych i technicznych,

4) inicjowanie i wspieranie dziatan zmierzajacych do rozwolju
prawa autorskiego, w tym naleZzytego zabezpieczenia inte g
séw twéreéw utwordw naukowych 1 technicznych;

5) upowszechnianie wiedzy o prawie autorskim wsréd tworcdw 1
uzytkownikédw - propagowanie i umacnianie poszanowania pra-

(2% ]

wa autorskiego. M
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5§ 7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

13
2)

L= ¥

(971

6)

9)

10)

il)

12)

udzielanie licencii;

inkasawanie, podzial 1 wyplate wynagrodzen i innych nalez-

nosgd prawnce - autorskich, w tym:

a) oplattod producentdw 1 importerdw kserckopiarek, skane-
rowlisinnych podobnych urzadzen reprograficznych umozli-
wiaja¢ych pozyskiwanie kopii calos$ci lub czes$ci egzem-
plarza“opublikowanego utworu oraz zwiagzanych z nimi czy-
stych nesnikdw (art. 20 ustawy © prawie autorskim i pra-
wach pokrewnych),

b) optat od posiadaczy urzadzen reprograficznych prowadza-
cych dziatalnosé¢ gospodarcza w zakresie zwielokrotniania
utwordw dla (wiasnego uzZzytku osobistego osdéb trzecich
fart."20' ustawy 0 prawle autorskim i prawach pokrew-
nych};

kontrolowanie uzytku czynionego z utwordw;

dochodzenie ‘wynagrodzed 1 innych naleinosci prawno ~ autor-

skich, a takZe ‘ochrony-praw autorskich, na drodze sadowe]
oraz w ramach 1innych wtasciwych postepowan;

wspleranie twdrcdw utwordw naukowych i technicznych w dzia-
taniach majacych naseelu oghrone przyslugujacych tym osobom
praw autorskich;

udzielanie pomocy w sprawach w2 zakresu prawa autorskiego o
charakterze precedensowym;

wspieranie realizacji "wartosciowyche inicjatyw twdrczych o
charakterze naukowym i" technicznym;

organizacje szkolen, warsztatdw, " konferencii oraz innych
form upowszechniania, promocjli i rozwoju prcblematyki prawa
autorskiego;

dziatania o charakterze socjalnym, edukacyjnym 1 naukowym
inne niz te wskazane w pkt. 7;

inicjowanie 1 wspieranie dzialan wydawniczych siuzacych
upowszechnianiu, promocji lub rozwociowi problematyki prawa
autorskiego;

inicjowanie i wspieranie dzialan legislacyjnych majacych na
celu zapewnienie naleiytej ochrony uprawnionym 2 praw au-
torskich i praw pokrewnych;

tworzenie funduszy specialnych na cele dziatalnosei eduka-
cyjnej, kulturalnej, socjalnej oraz promocji i rozwoju pra-
wa autorskiego;

wspblpraca z organami panstwowymi oraz innymi krajowymi or-
ganizacjami w zakresie realizacji zadan Stowarzyszenia;
udziat w miedzynarodowych organizacjach ochrony praw autor-
skich;

podejmowanie inicjatyw oraz uzyskiwanie przez Stowarzysze-
nie uprawnien majacych znaczenie dla podniesienia efektyw-
noscl ochrony praw autorskich.

et
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Rozdzial III
Czlonkowie, ich prawa 1 obowiazki

§ 8
Czionkowiey'Stowarzyszenia dziela sie na zwyczajnych, henorowych
i wspierajacych.

§ 9
1. Czlonkiem =zwyezajnym moze =zosta¢ twérca utwordw naukowycn
i technicznych,| kxtéry powierzyl Stowarzyszeniu swe prawa do
ULwordw swego autorstwa w zblorowy zarzad, spelniajacy tacznie
nastepujace warunki«
1) posiadajacy obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europeji-
skiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu/«(EFTA) = strony umowy ¢ Europejskim Obszarze Go-
spodarczym lub®fiejsce \zamieszkania albo siedzibe w tym pan-
stwie.
2)posiadajacy pelng zdolnestsdg czynnosci prawnych,
3)posiadajacy stopierd naukowy doktora lub udokumentowany dorobek
naukowy lub techniczny,
4) posiadajacy rekomendaCje dwéch samodzielnych pracownikow nau-
k.
2.Czlonkami zwyczajnymi (moga bydh mdwniez krajowe oscby prawne,
w szczegblnodci wydawcy, Xxpbxre powisrzyly Stowarzyszeniu stuzace
im prawa w zbiorowy zarzdd\w zdkresie ebjetym celami statutowymi
Stowarzyszenia. Osoby prawne’ wgkonuijg bierne i czynne prawo Wy-
borcze przez osobe wskazang Nna pismie.

§%10
Czlonkédw zwyczajnych przyjmuje <Zarzad nd podstawie deklaracji
kandydata i rekomendacji, o ktérych mewa w §_9 ust. 1 pkt 4 Sta-
tutu. Dokumenty te sklada sie w formies pisemneg], ewentualnie in-
nej wskazanej przez Zarzad, ktéry moZe okreslic jej.wzdr.

8§ 11
Czlonek zwyczajny ma prawo do:
1/ korzystania z do$wiadczen Stowarzyszeniasw zakreg8ie stosowa-
nia praw autorskich,
2/ uczestniczenia w dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
w tym korzystania z dziatan o charakter:ze socjalnym 17 kultural-
nym, a takze edukacyjnym (w tym form upowszechniania, promocji i
rozwoju problematyki prawa autorskiego) prowadzonych przez Sto-
warzyszenie,
3/ uzyskania pomocy od Stowarzyszenia w sprawach z zakresu prawa
autorskiego ¢ charakterze precedensowym,
4/ uczestniczenia w Walnych Zebraniach czlonkéw Stowarzyszenia
z glosem stanowiacym,
5/ czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Steocwarzyszenia.

Ty

¢



zatacznik nr 2

§ 12
Do obowlazkéw czionka zwyczajnego nalezy:
1/ przestezeganie postanowien Statutu i regulaminéw oraz uchwatl
wiadz Stowarzyszenia,
2/ dbaniey® dobro Stowarzyszenia 1 branie czynnego udzialu w je-
go pracach
3/ regularne optacanie sktadek czlonkowskich.

§ 13
1. Godnos¢ czionka honorowego nadaje Walne Zebranie Czlonkdw oso-
bom fizycznym szcZegblnie zastuzonym dla Stowarzyszenia, ochrony
praw autorskich orazfrezwoju nauki,
2. Czlonek honorowy nie.ma obowiazku wnoszenia skiadek czionkow=-
skich.

§ 14
1. Czionkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna,
dzialajaca przez swego pélmomecnika, ktéra przekazala na rzec:z
Stowarzyszenia darowizne badz “zadeklarowala statg sktadke lub
zobowiaze sie udzielad pomocy. Stowarzyszeniu w podziale lub wy-
piacie wynagrodzen lub®dnnych naleznosci prawno - autorskich
inkasowanych przez Stowarzyszenie.
2. Czilonkdw wspierajacych przyjmuie Zarzad.

§ 15
Czilonkowie wspierajacy maja prawe do:
1) korzystania z decswladczen Stowarzyszenia w zakresie stoso-
wania praw autorskich,
2) uczestniczenia lub delegowania swoich. przedstawicieli do

uczestniczenia w formach upowszechniania, promocii i rozwo-
ju problematyxi prawa autorskiego prowadzonych przez Stowa-
rzyszenie,

1) uzyskania pomocy od Stowarzyszenia w sprawach z zakresu
prawa autorskiegc o charakterze precedensowym,

2} uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkéw z glosem do-
radczym.

§ 16
Czionkostwo Stowarzyszenia ustaje z powodu:

1) smierci

2) dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie Zarzadowi
Stowarzyszenia

3) skres$lenia z listy czilonkéw uchwala Zarzadu w przypadku
systematycznego uchylania sie od udzialu w pracach Stowa-
rzyszenia, zalegania =z opilata skladek czlonkowskich Tty
naruszania postanowien Statutu.
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Rozdzial IV
Wradze Stowarzyszenia

§ 17
1.Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zeébtanie Czlonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewdzyjna.
.Kadencja wladzwStGwarzyszenia wskazanych w ust. 1 pkt. i
rwa 4 lata.

ot Mo

§ 18

1. Walne Zebrarie Czlonkéw zwoluje Zarzad zawiadamiajac o tym

czionkéw Stowarzyszenia—na pismie wyslanym listem poleconym 2

wyprzedzeniem co majmnied 21, dni.

2. W Walnym Zebraniu-Stowakrzyszenia biora udzial:

1) z glosem decydujacym‘wdzyscy czionkowie zwyczaini,
2) z glosem doradc#ym czloftkeWie wspierajacy i honorowi.

3. Czlonkowi Stowarzyszenia bioracemu udziat w Walnym Zebraniu

Czionkdw moze doradzad jedna osoba niebedaca czlonkiem Stowarzy-

szenia. Warunkiem uczesgAictwa ‘takiej osoby w Walnym Zebraniu

Czlonkédw jest zawiadomiende Zarzgdu) na pismie o uczestnictwie

tej osoby najpézniej na T.@nd robotze przed dniem Walnego Zebra-

nia Czlonkdw.

4. Na Walne Zebranie Czlonkdw moga byé przez Zarzad lub Komisje

Rewizyina zaproszeni eksperci, xtorych opinia moze by¢ przydatna

do konkretnej sprawy bedacej prizedmiotem obrad.

5. Walne Zebranie Czlonkdéw Jest prawomocne w plerwszym terminie

przy obecno$ci co najmniej 2/3 ogéinej liczZby czlonkdbw zwyczaj-

nych, a w drugim bez wzgledu na licgzbe obecnych czlonkdow.

6. Uchwaly podejmowane sa zwykla wieksZzoscia«glosow.

7. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Czionkow naleza:

) zatwierdzanie Statutu i dokonywanie w nim zmian;:

)} wybér i odwolywanie Przewodniczacego Zarzadu oraz pozosta-
tych czionkdw Zarzadu, oxreslanie rasad’ zwrofueskosztow po-
noszonych przez te osoby w zwiazxu z Pelnieniem swych funk-
cii, a takze zasad ewentualnego wynagradzania 4 Wysokosci
wynagrodzenia oraz innych $wiadczed pienieznych i Yiepie~
nieznych z tytulu funkcji pelnionej w Zarzadzie, W Lym
$wiadczed i uprawnien emerytalnych oraz odpraw;

3) wybdér i odwolywanie czlonkéw Komisji Rewizyinej, okreslanie
zasad zwrotu kosztédw ponoszonych przez te osoby w zwiaZku z
pelnieniem swych funkcji, a takze zasad ewentualnego wyna-
gradzania i wysoko$ci wynagrodzenia oraz innych $wiadczen
pienieznych i niepienieznych 2z tytutu funkcii pelnionej w
Komisji Rewizyjnei, w tym Swiadczen 1 uprawnien emerytal-=
nych oraz odpraw;

[

o



zatacznik nr 2

zatwierdzanie regulaminu repartycji, okreslajacego co naj-
pnlej zasady podzialu przychoddw z praw miedzy uprawnio-
nyChy, szczegbiowe zasady wykorzystywania srodkdw, ktdére nie
zostaly wypltaccne w terminie 3 lat od dnia zakonczenia roku
obretowego, w ktérym zostaly pobrane, a ktdére sa przezna-
czane pa, dzialalnod¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym

lub edukacyinym (w tym form upowszechniania, promocji i

rozwoju (problematyki prawa autorskiego), oraz zasady doko-

nywania potracen od przychoddw z praw;

5) zatwierdzamiegsregulaminu okreslajacego zasady dokonywania
potracen od przychoddw z praw na dzialalnosé o charakterze
sccjalnym, Kkulturalnym lub edukacyjnym ({w tym form upo-
wszechniania, ‘promocii 1 rozwoju problematyki prawa autor-
skiego);

6) =zatwierdzanie regulaminu inwestycyijnego, okreélajacego za-
sady zarzadzania przychodami z praw do ezasu ich wyptaty
uprawnionym, /w_ tym ich/inwestowania;
zatwierdzanie /regulaminu okreslajacego zasady prowadzenia
dziatalno$ci ‘o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edu-
kacyinym (w tym form upowszechniania, promecii 1 rozwoju
problematykl prawa .autorskiego);
8) =zatwierdzanie regulaminu okredlajacego zasady i tryb rozpo-
znawania skarg czionkéw, uprawnionych oraz innych organiza-
cil zbiorowego zarzadzania;
nabywanie 1 zbywaniew'przez Stowarzyszenie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego, udzialu 3w nieruchomosci oraz
udzialu w uzytkowaniu wieczystym, a takie ustanawianie na
nich ograniczonego prawa rzeCzowego;
10) udzielanie oraz =zaciaganie /brzez Stowarzyszenie pozyczki
lub zaciaganie kredytu oraz .ustanawianie zabezpieczenia
sptaty pozyczki lub kredytu;
tworzenie przez Stowarzyszenie ~podmiotéw =zaleznych ze
wzgledu na mozliwosé¢ wyboru lub odwolywania przez Stowarzy-
szenie wigekszoscl czlonkéw organdw stancwigeych podmiotu
zaleznego, zarzadrzajacych podmiotem zaleznym-lub kontrolu-
jacych dzialalnos¢ podmiotu zalezinego, ~“dysponowania wiek-
szoscia gtosdw w organach podmiotu zalezZnego lub\wywierania
decydujacego wplywu na dzialalnos$é pedmiotu zaleinego;

12) nabywanie przez Stowarzyszenie przedsiebiocrstwa1ub jego
zorganizowanej czesci, udzialdw lub akcji;

13) uchwalanie wysokosci skladki czlonkowskiej;

14) podejmowanie uchwal wynikajacych ze statutowego zakresu
dziatalnosci Stowarzyszenia;

13) uchwalanie rocznych plandw pracy:

16) udzielanie czlonkom Zarzadu i Komisji Rewizyinej absolutos
rium z wykconania przez nich obowiazkdw;

17) przyjmowanie i rozpatrywanie orez zatwierdzanie sprawozdans

z dzliatalnoscli Stowarzyszenia;

: U _=
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18} _wyodr bieglege rewidenta do badania sprawozdania z dziatal-
flosci, Stowarzyszenia oraz danych finansowych zawartycn w
r8c#nym sprawozdaniu finansowym oraz sprawozdaniu z potra-
cenfna dziatalnosé o charakterze socjalnym, kulturalnym lub
edukacyjnym, dotyczace przycheddw 2z praw, dokonanych od
nich potracen, kosztdw zbiorowego zarzadzania prawami au-
torsKimi’ lub prawami pokrewnymi i innych ustug $wiadczonych
przez Stowarzyszenie na rzecz uprawnionych oraz $rodkow
przeznaczomyeh na prowadzong przez Stowarzyszenie dziatal-
nosé o charaktérze socijalnym, kulturalnym lub edukacyjnym.

8. Walne Zebranie Czlonkdéw odbywa sie co najmniej raz w roku.

§ 19
1. Zarzad sklada sie z Przewodniczacego Zarzadu oraz 3 - 5 czion-
koéw, ktérzy wybigraja zeé swego grona 1 - 2 wiceprzewodniczacych

i skarbnika, kierudacych Biéfaca dziatalnoscia Stowarzyszenia.

2. Przewodniczacy Zatrzadu ‘peini funkcje dyrektora biur Stowarzy-
szenia.

3. (skreslony)

4. Zebranie Zarzadu odb¥wa sie co nmeimniej raz na kwartatl.

5. Uchwaly sa wazne przy obecnodcil co najmniej poiowy ogdlne]
liczby czlonkéw Zarzadu,\w tym Prgewodniczacego Zarzadu lub Wi-
ceprzewodniczacego.

6. Uchwaly Zarzadu zapadajd zwykla wi€kszoscia gioséw. W razie
réwnej ilosci gloséw decydujesglos Przewodniczacego Zarzadu.

7. W przypadku zmniejszenia sie skladu (os6bowego Zarzadu © jedng
osobe, Zarzad moze dokooptowad Jjedna osobe, ktdéra w glosowaniu
na Walnym Zebraniu Czlonkdw uzysKata kolejno najwigksza liczbe
glosdw. W przypadku braku takiejeoseby Zarzad w okresie 3 mie-
siecy zwoluje Walne Zebranie Czilonkdw w celuw wzupelnienia skladu
Zarzadu. W przypadku zmniejszenia sig’ sktadu.©sCbowego Zarzadu o
Przewodniczacego Zarzadu, do czasu dokonania jege wyboru przez
Walne Zebranie Czlonkéw zwolane w tym celu przez  Zarzad, obo-
wiazki Przewodniczacego Zarzadu wykonuje wiceprzewodniczacy, a W
przypadku, gdy jest ich dwdch, wiceprzewodniczalym wyznaczony
przez Zarzad.

§ 20
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
1) realizacja zasad zbiorcwego zarzadzanie prawami autorskimi do
utwordw naukowych i technicznych, w tym przyjmowanie tych utwo-
réw pod ochrone, licencjonowanie 1 inkasowanie naleiznych wyna-
grodzen oraz opltat, podzial i wyplata wynagrodzen,
2) podejmowanie dzialah na rzecz rozwoju prawa autorskiego, nauki
i techniki oraz zabezpieczania i ochrony majatkowych intereséw
twodrcdw utwordw naukowych i technicznych, objetych celami statu-
towymi Stowarzyszenia,

f
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3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i prowadzenie gospodarki
finansowej w ramach budZetu zatwierdzonego przez Walne Zebranie
Czionkodw,

4) przyjmowanie i skreslanie czlonkdédw zwyczajnych 1 wspieraja-
cych;

5) zwolywanieWalnego Zebrania Czlonkéw,

6) reprezenmtewanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

§ 21
1. Komisja Rewizyjna® Stowarzyszenia jest rganem powoclanym do
sprawowania staitego npadzoru nad dzialtalnoscig Stowarzyszenia
2. Komisja Rewizyjnas wykonuje swoje czynnosci na posiedzeniach
oraz przez swoich czlonkdw, ktdrym zleca wykonanie okreslonych
zadan.
3. Do wspdipracy i opracowania okreslonych zagadnien Komisja Re-
wizyjina moze powoiacd ekspertdw lub rzeczoznawcdw.
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie nie rzadziej niz
raz na kwartat.
5. Uchwaty Komisii Rewizyijnej sa wazZne, jezeli zostaiy podjete w
obecncscl ¢o najmniej polewy egdlnei liczby czionkéw Komisji Re-
wizyjnej.
6. Uchwaly Komisji Rewizyjmnej zapadaja zwykla wiekszodcig gilosdw.
W razie rownej ilosci gkosow decyduje gios Przewcodniczacego Ko-
misjli Rewizyjnej.

§ 22

1. Kemisja Rewizyjna skiada sie z co najmniej 6 czionkdw, ktdrzy
wybieraja ze swego grona Przewodni€zacego Komisji Rewizyjne].

2. W przypadku zmniejszenia sie skitadu osobowego Komisji Rewizyj-
nej o jedna csobg, Komisja Rewizyjna moze dokooptowaé jedng oso-
be, ktéra w glosowaniu na Walnym Zebraniu Czlonkdw uzyskala ko=
lejnoe najwieksza liczbe glosdw. W przypadku braku takiej osoby
Zarzad w okresie 3 miesiecy zwoluje Walne Zebranie Czlonkdw
w celu uzupelnienia sktadu Komisji Rewilizyinej.

§ 23
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

1) wykonywanie stalego nadzoru nad dzialalnoscia Stewarzysze-
nia, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowe]
oraz zgodnosci wykonywania cbowiazkdw przez osoby kisrujace
dziatalnoscia Stowarzyszenia z przepisami prawa, Statatem,
uchwaltami Walnego Zebrania Czlonkdéw oraz innymi aktami we-
wnetrznymi Stowarzyszenia,

2) wysuwanie wnioskdéw o udzielenie absolutcrium czlonkom uste~
pujacego Zarzadu,

3) zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem,
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4)\wyrazanie =zgody na uzyskanie przez Stowarzyszenie czionko-
stwa) w innej osobie prawnej lub organizacji nie posiadaja-
ced osobowoscl prawnej.
2. Komisja“Rewizyjna sklada Walnemu Zebraniu Czlonkdéw raz w roku
sprawozdande ze swojej dziatalnosci. Z wnioskiem o udzielenie
absolutorium Komisji Rewizyjnej wystepuje jej Przewodniczacy.
3. CzlonkowiewKomisii Rewizyjnej uczestniczg w posiedzeniach Za-
rzadu z glosem doradczym.

Rozdzial V.
Majatek Stowarzyszenia

§ 24
1. Funduszem zasafniczym\ Stowarzyszenia jest fundusz statutowy,
tworzony na mocy /przepisdw prawa 1 zasad okreslonych Statutem,
przeznaczony na finafisowadiefdziatalnod$ci statutowej.
Fundusz statutowy tworza przychody uzyskane z tytulu:
sktadek czlonkowskich,
dochodéw z wlasnej dfsatalnoscisstatutowe],
dotacii 1 subwencji,
darowizn, spadkéw i ofiarnosci’puolicznej,
zasadzonych i wyegzekwowanych odszkodowan.
érodkami Funduszu statutewego dyspofiuje Walne Zebranie Czion-
kéw.
4. Dochéd z dziatalnosci Stowatzyszenia .stuzy realizacji celdw
statutowych i nie moze by¢ przéznaczony de=podziaiu pomiedzy je-
go czlonkdw.

W U e W R N

§ 25

1. Srodki Funduszu statutowego moga byC przeznaczone w szczegdl-
nosci na finansowanie zakupow nieruchomos$ci, rzeczy ruchomych,
wartosci prawnych 1 niematerialnych na potrzeby dziatalnosci
statutowed.

2. Walne Zebranie Czlonkdw moze uchwala upewaznié Zargad do dys-
ponowania w roku obrotowym okreslona kwota Srodkéw Fumduszu sta-
tutowego na potrzeby finansowania dziaian majacychs na celu
wspieranie inicjatyw twérczych o charakterze naukowynm.

§ 26
towarzyszenie prowadzi rachunkowos$c wediug obowiazujacych prze-

piséw.
Rozdzial VI.
zasady reprezentacji Stowarzyszenia ?(X”
10 0 %_,

<}

7
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§ 27

Oswiadezenia woli w imieniu Stowarzyszenia skladane sa przez
Przewodriiezgcego Zarzadu lub Wiceprzewodniczacege lub skarbnika,
zad w przypadku czynnosci prawnych o skutkach finansowych przez
Przewodniczaceége Zarzadu oraz skarbnika, a jezelli jeden z nich
jest nieobetny, zastepuje go Wiceprzewodniczacy.

Rozdziat VII.

Zmiana Statutu

§ 28
Zmiana Statutu do swed, waznosci wymaga uprzedniego zawiadomienia
cztonkdw Stowarzyszenda. o proponowanych zmianach w sposob prze-
widziany w § 18 ust. 17 Statutu oraz uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkdédw podjetei wieKszogcia 2/3 gloséw czlonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia obecnych na zebraniu.

Rozdziai VIII.
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 29
1. Uchwale o rozwiazaniu( Sfowarzysfenia podejmuje Walne Zebranie
Czlonkdw wiekszosciag 2/3 gldosow calonkdw zwyczajnych Stowarzy-
szenia obecnych na Zebraniuw
2. Likwidatorem majatku Stowarzyszenla sa czlonkowie ostatniego
Zarzadu Stowarzyszenia lub likwidator wyzmaczony przez Walne Ze-
branie Czlonkéw.
3. W razie rozwigazania Stowarzyszenia przez.Sad zarzadza on jego
likwidacje, wyznaczajac likwidatora.
4. Obowigzkiem  likwidatora jest | przeprowadzenie likwidacji
w mozliwie najkrétszym czasie, w sposdb zabezpieczajacy majatek
Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym uszczupleniems
5. Majatek pozostaly po likwidacji przeznacza sieg| wedle wyboru
Walnego Zebrania Czlonkdw, na utworzenie Jdub wsparcie organiza-
cji o podobnych celach dzialania.
€. Wyboru organizaciji, o ktdrej mowa w ust.«5, dokonuje Walne Ze-
branie Czlonkdw.
7. Wykonanie uchwaly o przeznaczeniu majatku do Jikwidacji
powierza sie likwidatorowi.
8. Po przeprowadzonej likwidacji likwidator sktada sprawozdanie
Walnemu Zebraniu Czlonkédw.

Rozdziat IX.
Postanowienia przejsciowe.

§ 30
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Wymequ powierzenia przez czionka zwyczajnego swych autorskich
aw mdjatkowych w zblorowy zarzad Stowarzyszenia, ckreslonego W
§ 9 ustv# Statutu, nie stosuje sig¢ do dotychczasowych czionkdw

Stowarzys@enia przez okres jednego roku od dnia wejscia w zZycie

2. W przypadKh niepowierzenia przez czlonka zwyczajnego swych
autorskich ‘praw.majatkowych w zbiorowy zarzad Stowarzyszenia W
terminie okreslonym w ust. 1, czionkostwo tej osoby w Stowarzy-
szeniu ustaje z uflywem tegc terminu.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow Sekretarz Walnego Zebrania Czlonkéw
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