Zalacznik Nr4 .

Tabele wynagrodzen autorskich
tworcow dziel naukowych i technicznych

Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania Prawami Autorskimi Twércow
Dziel Naukowych i Technicznych KOPIPOL

za rozpowszechnianie utworéw naukowych i technicznych

Czesé pierwsza

Zasady ogélne

1. Tabele wynagrodzen(zwane dalej tabelami) Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Twéreéw. Dziet Naukowych i Technicznych KOPIPOL (zwane dalej
KOPIPOLem) obejmuja wynagrodzenia za rozpowszechnianie utworéw naukowych i
technicznych twoércéw -polskich: oraz' zagranicznych (zwane dalej utworami) na polach
eksploatacji objetych udzielonym KOPIPOLowi zezwoleniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (zwanym dalej rozpowszechnianiem).

2. Stawki okre$lone tabelami obejmuja utwory eryginalne, opracowania lub utwory wktadowe
(tzn. scenariusze, dialogi teksty czytane lub w'inny sposéb wykorzystane) w utworach
audiowizualnych, jak réwniez fragmenty utworéw, na Kotzystanie z ktérych obowiazujace w
chwili ich rozpowszechniania prawo wymaga, zezwolenia- uprawnionych lub z ktérych
korzystanie jest wolne, z zachowaniem prawa twérey do wynagrodzenia.

3. Stawki procentowe okreslone w tabelach ‘naliczane sg -0d. calosci przychodow
uzyskiwanych w zwiazku z rozpowszechnianiem ‘utworbw, w tym 'w szczegélnosci z
uwzglgdnieniem wynikajacych z uméw barterowych, przychodéw "z rozpowszechniania
reklam, sponsoringu, dotacji, darowizn, odszkodowar i kwot uzyskanych z ‘abonamentéw
radiowych lub telewizyjnych. Jezeli przychéd nastepuje od catosci przedsiewzigéia; w ramach
ktérego utwér wehodzi w jego sktad wraz z innymi utworami, do ktérych tabele nie znajduja
zastosowania, wynagrodzenie procentowe nalicza si¢ z uwzglgdnieniem czasowego kiyterium
rozpowszechniania utworu w stosunku do pozostatych.

4. Jezeli rozpowszechnianie nastgpuje na podstawie umowy z uprawnionym do utworu lub w
Swietle ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych moze nastepowaé bez
wynagrodzenia twoércy, nalezne KOPIPOLowi wynagrodzenie wynikajace z tabel
wynagrodzen (zwane dalej tabelami) nie podlega uwzglednieniu przy naliczaniu
wynagrodzenia wynikajacego z tabel. Zasada ta nie znajduje zastosowania w przypadkach, w

‘ktorych ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych przyznaje tworcy prawo do

wynagrodzenia uksztaltowane, jako niezbywalne i niepodlegajace zrzeczeniu si¢ lub w



ktérych posrednictwo organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi jest w swietle
jej przepiséw obowigzkowe. ‘

5. Stawki wynagrodzefi z tytutu kopiowania podlegaja stosowaniu bez wzgledu na noénik, na
ktéry nastgpuje kopiowanie. Dla celéw obliczenia wynagrodzen kopiowana objetosé utworu
oblicza si¢ przeliczajac ja na objeto$¢ w znormalizowanych stronach w formacie A-4 i
odpowiednio zasady objgtosci liczonej w arkuszach wydawniczych.

6./ W. przypadku wynagrodzefi naleznych od podmiotéw, ktére wykaza, iz prowadza
dziatalnos¢ kulturalng lub Ze sq instytucjami o$wiatowymi, korzystajacymi z utworéw - w
zakresi€ prowadzonej przez nie dzialalnosci statutowej i Ze to korzystanie nie laczy sie z
osiaganiem korzysci majatkowych - wynagrodzenia wynikajace z tabel podlegaja obnizeniu o
20%.

7. Jezeli wynagrodzenia nalezne na podstawie tabeli dochodzone beda na podstawie
porozumienia z inng erganizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami
pokrewnymi, strony takiego porozumienia moga okresli¢ laczna stawke uwzgledniajaca
tabele wynagrodzen umawiajacyeh si¢ organizacji oraz wysokosé udziatu w tej tacznej stawce
wynagrodzen naleznych KOPIPQLowi oraz zasady rozliczen.

8.Wynagrodzenia wynikajace z tabel~nie obejmuja podatku VAT, w przypadkach i w
zakresie, w ktérych obowiazek taki wynika z wiasciwych przepiséw. Podatek ten podmioty
do tego obowiazane reguluja na zasadach ogélnych.

9. Do tabel znajduje zastosowanie ustawa o prawie' autorskim i prawach pokrewnych z 4
lutego 1994 roku (Tekst jednolity Dz. U+2006 rok, nr 90; poz.631, z p6zn. zm.) oraz Kodeks

cywilny.

Czgs¢ druga

Stawki wynagrodzen na poszczegélnych polach eksplodtacji

Tabela I
Nadawanie utworow

1. Utwory nadawane przewodowo, bezprzewodowo lub satelitarnie — 0,4 %
2. Utwory nadawane, jako utwory wkladowe rozpowszechniane w utworach
audiowizualnych — 0,3%



Tabela II
Reemitowanie

Reemitowanie 0,3%. Oplata instalacyjna pobierana przez operatora moze by¢ odliczona od
przychodéw jedynie raz i w rozmiarze do 80% jej wysokosci.

Tabela II1
Publiczne odtwarzanie

Stawka z tytutu publicznego odtwarzania utworéw wynosi 0,3%.

Tabela IV

Udostgpnianie utworéw w sposéb umozliwiajacy swobodny dostgp w czasie i miejscu
wybranym przez korzystajacego z utworu

1. Stawka z tytulu udost¢pniania utworéw. umozliwiajacego dostep do utworu w czasie i
miejscu wybranym przez korzystajacego dla jego wiasnego uzytku osobistego — 0,5%.

2. Jezeli umozliwione zostaje sporzadzenie kopii, stawka z pkt 1 i 4 ulega podwyZszeniu o
polowe.

3. W przypadku korzystania polegajacego na mozliwosci wykonania kopii utworu — 1%.

4. W przypadku, gdy udostepniajacy utwér rejestruje liczbe wykonanych kopii — 0,2% za
kazda kopie, nie wiecej niz 1%

5. W przypadku wykonywania kopii wykraczajacych poza wlasny uzytek osobisty
zastosowanie znajduje stosowna tabela za zwielokrotnianie utworéw.

Tabela V
Kopiowanie przez os$rodki dokumentacji naukowo-technicznej

Wynagrodzenie twércy za sporzadzanie kopii na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy.©0_prawie
autorskim i prawach pokrewnych wynosi 10 gr za kazdg rozpoczeta strone utworu wedhug
formatu A-4

W przypadku kopiowania stron w mniejszym lub wigkszym formacie dodaje si¢ stawke
dodatkowo za powierzchnig¢ odpowiadajacej odpowiednio przeliczonej powierzchni kazdej
rozpoczgtej strony w formacie A-4. '



Tabela VI
Kopiowanie utworéw wykraczajgce poza wlasny uzytek osobisty

Kopiowanie utworéw w zakresie wykraczajacym poza wiasny uzytek osobisty, na podstawie
niewylacznej licencji udzielonej przez KOPIPOL rozpowszechniajacemu, wynagrodzenie
uprawnionych do kopiowanego utworu wynosi 15% ceny detalicznej kopiowanych
egzemplarzy, jezeli uprawnieni do utworu nie zastrzega wyzszej wysokos$ci wynagrodzenia.

W 'przypadku, gdy kopiowanie nast¢puje na wiasny uzytek wewnetrzny wynagrodzenie

oblicza si¢ biorac za podstawg warto$é podobnego egzemplarza w obrocie, a w braku takiego,
odpowiednio cen¢ egzemplarza drukowanego. Wynagrodzenia w czgéci przewyzszajacej
stawke przewidziana w tabeli nie korzystaja z dobrodziejstwa art.110'® ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych.

Tabela VII
Najem i uzyczenie

1. Wynagrodzenie z tytulu najmu egzemplarzy wynosi 8%.
2. Stawka z tytulu uzyczenia ‘Wynosi potowe odpowiednio obliczonej stawki naleznej z
tytuhu najmu.

Tabela VIII
Wyswietlanie

Wynagrodzenie z tytulu wyswietlania wynosi 4 % wplywow

Uzasadnienie

KOPIPOL jest organizacja zbiorowo zarzadzajaeq . prawami autorskimi do utworéw
naukowych i technicznych.
Przedlozone tabele uwzgledniajg prawne zréznicowanie sytuacji wnioskodawcy:

Jego umocowanie wynika przede wszystkim z zezwolenia udzielonego przez Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 16 sierpnia 1995 roku (DPA/.041/2/27/95) zmienionego
20 listopada 2003 roku (DP.WPA,024.521/03/mp, ogloszonego z MP z 2009 roku nr-21,
poz.270) wskazujac zaréwno kategorie utwordw, jak i pola eksploatacji objete tym
zezwoleniem.

KOPIPOL dziala takze, jako wskazana organizacja zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi na polach eksploatacji obj ¢tych przedtozonymi do zatwierdzenia tabelami.

Wysoko$¢ zawartych w przediozonych tabelach wynagrodzen (stawek) wynika z

“dos$wiadczenr plynacych z wykonywania dzialalnosci statutowej, z badan statystycznych

struktury kopiowania, jak réwniez z potrzeby stworzenia spojnego systemu wynagrodzen z
tytutu réznych form wtdérnego rozpowszechniania utworéw naukowych i technicznych.



AV

*1)  potwierdzenie wniesienie oplaty

W tym zakresie przediozone tabele uwzgledniaja udziat utworéw naukowo-technicznych w
obrocie prawami na danym polu.

Przediozone tabele przystosowane zostaly do mozliwosei dochodzenia wynikajacych z nich
wynagrodzefi we wspdlpracy z innymi organizacjami, w szczegdlnosci ze Stowarzyszeniem
Autoréw ZAiKS lub Stowarzyszeniem Filmowcoé6w Polskich. KOPIPOL zamierza podjgé z
tymi organizacjami negocjacje zmierzajace do ustalenia zasad wspélpracy, polegajacej na
wspdlnym inkasowaniu naleznych KOPIPOLowi wynagrodzef, z uwzglg¢dnieniem
zatwierdzonych tabel wynagrodzen. Ich repartycja bytaby wykonywana przez KOPIPOL.

KOPIOPL dziala takze jako organizacja wskazana do dochodzenia wynagrodzed na
podstawie att..30-ust. 2 ustawy o prawie autorskim. Wysoko$¢ stawek z tytutu kopiowania
egzemplarzy utwordéw. na tej podstawie rowniez podlega obowiazkowi zatwierdzenia przez
Komisje Prawa Autorskiego. Sa to bowiem wynagrodzenia nalezne tworcom, za§ KOPIPOL
jest - w $wietle rozporzgdzenia wydanego na podstawie tego przepisu - wylacznie uprawniony
do ich dochodzenia i zawi€rania uméw obejmujacych wynagrodzenia twércéw za kopiowanie
przewidziane w tym przepisie.- Dotychczas stawki wynagrodzef byly w tym obszarze
ksztattowane umownie. Rodzilo t0 szereg kontrowersji i generowato ogromna liczbg naduzyé
ze strony uzytkownikéw: Zatwierdzenie tabeli obejmujacej takze to korzystanie przyczyni si¢
do uporzadkowania tego segmentu rynku.

KOPIPOL dziala réwniez jako organizacja wskazana, upowazniona do dochodzenia
wynagrodzefi na podstawie art. 20" ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Wysoko$é wynagrodzen z tego tytulu jest jednak okreslona przez rozporzadzenie wydane na
podstawie tego przepisu. Sg one w konsekwencji wylaczone z kompetencji Komisji Prawa
Autorskiego. ‘

Osobnym zagadnieniem sa naduzycia art. 20' ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, polegajace na kopiowaniu przez przedsigbiorstwa typu copyshops na skiad
egzemplarzy utwordéw (zwilaszcza podrecznikéw i materiatéw dydaktycznych), w zakresie
wykraczajacym poza wiasny uzytek osobisty. KOPIPOL sciga takg dzialalnosé. Wydanie
stawek za kopiowanie, wykraczajace poza wlasny uzytek osobisty, bedzie ‘miato_donioste
znaczenie dla uporzadkowania tego segmentu rynku. Pozwoli KOPIPOLowi na_okréslenie
stosownego wynagrodzenia za kopiowanie, co wlatwi zawieranie uméw w tym ‘zakresie.
Utatwi réwniez dochodzenie KOPIPOLowi odpowiedzialnoéci na podstawie art. 79 ust. /1
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, w tym zwlaszcza naliczanie
wielokrotnoéci wynagrodzenia w przypadku bezprawnego kopiowania utworéw.
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