Zalacznik Nr 5

Tabele wynagrodzen autorskich
tworcow dziet naukowych i technicznych

Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzgdzania Prawami Autorskimi Tworcow
Dzietl Naukowychi Technicznych KOPIPOL

za rozpowszechnianie utworéw naukowych i technicznych

Czesé pierwsza

Zasady ogélne

1. Tabele wynagrodzen( (zwane dalej tabelami) Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Tworedw Dziet Naukowych i Technicanych KOPIPOL (zwane dalej
KOPIPOLem) obejmujq wynagrodzenia za rozpowszechnianie utworéw naukowych i
technicznych twoércow” polskich ‘oraz=zagranicznych (zwane dalej utworami) na polach
eksploatacji objgtych udzielonym KOPRIPOLowi zezwoleniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (zwanym dalejirozpowszechnianiem).

2. Stawki okreslone tabelami obejmiija utworyoryginalne, opracowania lub utwory wkiadowe
(tzn. scenariusze, dialogi teksty czytane lub wi inny sposéb wykorzystane) w utworach
audiowizualnych, jak réwniez fragmenty utwoéréw, na’korzystanie z ktérych obowigzujace w
chwili ich rozpowszechniania prawo wymaga zezwolenia. uprawnionych lub z ktérych
korzystanie jest wolne, z zachowaniem prawatworey do wynagrodzenia.

3. Stawki procentowe okreslone w tabelach snaliczane sa ,6d _calosci przychodow
uzyskiwanych w zwigzku z rozpowszechnianiem ‘utwérow, w ‘tym yw szczegdlnosci z
uwzglednieniem wynikajacych z uméw barterowych, przychodéw €z/rozpowszechniania
reklam, sponsoringu, dotacji, darowizn, odszkodowan i kwot uzyskanychsz*abonamentéw
radiowych lub telewizyjnych. Jezeli przychdd nastgpuje od catosci przedsiewzigcia, w ramach
ktérego utwér wehodzi w jego sktad wraz z innymi utworami, do ktérych tabele nie' zmajdujq
zastosowania, wynagrodzenie procentowe nalicza si¢ z uwzglednieniem czasowego Kryterium
rozpowszechniania utworu w stosunku do pozostatych.

4. Jezeli rozpowszechnianie nastg¢puje na podstawie umowy z uprawnionym do utworu lub w
$wietle ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych moze nastgpowaé bez
wynagrodzenia twoércy, nalezne KOPIPOLowi wynagrodzenie wynikajace z tabel
wynagrodzeni (zwane dalej tabelami) nie podlega uwzglednieniu przy naliczaniu
wynagrodzenia wynikajacego z tabel. Zasada ta nie znajduje zastosowania w przypadkach, w
ktérych ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych przyznaje twércy prawo do
wynagrodzenia uksztaltowane, jako niezbywalne i niepodlegajace zrzeczeniu si¢ lub w



ktérych posrednictwo organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi jest w swietle
jej przepisdw obowiazkowe.

5. Stawki wynagrodzen z tytutu kopiowania podlegaja stosowaniu bez wzgledu na nosnik, na
ktory nastgpuje kopiowanie. Dla celéw obliczenia wynagrodzen kopiowana objetos¢ utworu
oblicza si¢ przeliczajac ja na obj¢to$¢ w znormalizowanych stronach w formacie A-4 i
odpowiednio zasady objetosci liczonej w arkuszach wydawniczych.

6./W przypadku wynagrodzen naleznych od podmiotéw, ktére wykaza, iz prowadza
dzialalnosé¢ kulturalng lub ze sg instytucjami o$wiatowymi, korzystajacymi z utwordw - w
zakresie prowadzonej przez nie dzialalno$ci statutowej i ze to korzystanie nie laczy si¢ z
osigganiem-Kerzysci majatkowych - wynagrodzenia wynikajace z tabel podlegaja obnizeniu o
20%.

7. Jezeli wynagrodzenia nalezne na podstawie tabeli dochodzone beda na podstawie
porozumienia z inng organizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami
pokrewnymi, strony takiego ‘porozumienia moga okre$li¢ lacana stawke uwzgledniajacg
tabele wynagrodzen umawiajgcych si¢ organizacji oraz wysokosé udziatu w tej tacznej stawce
wynagrodzen naleznyeh KOPIPO@Lowi oraz zasady rozliczen.

8.Wynagrodzenia wynikdjace z tabelonie obejmuja podatku VAT, w przypadkach i w
zakresie, w ktorych obowiazek’taki wynika-2 wtasciwych przepiséw. Podatek ten podmioty
do tego obowigzane reguluja na zasadach ogélnych.

9. Do tabel znajduje zastosowanie fistawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych z 4
lutego 1994 roku (Tekst jednolity Dz. Ul 2006 rok, nir 90} poz.631, z pézn. zm.) oraz Kodeks
cywilny.

Czesé druga

Stawki wynagrodzent na poszczegdlnych polach eksploatacji

Tabela 1
NadaWanie utworow

1. Utwory nadawane przewodowo, bezprzewodowo lub satelitarnie — 0,4 %
2. Utwory nadawane, jako utwory wktadowe rozpowszechniane w utworach
audiowizualnych — 0,3%



Tabela 11
Reemitowanie

Reemitowanie 0,3%. Oplata instalacyjna pobierana przez operatora moze by¢ odliczona od
przychod6w jedynie raz i w rozmiarze do 80% jej wysokosci.

Tabela III
Publiczne odtwarzanie

Stawka z tytdtu publicznego odtwarzania utwor6w wynosi 0,3%.

Tabela IV

Udost¢pnianie utworéwsw-sposéb umozliwiajagcy swobodny dostep w czasie i miejscu
wybranym przez korzystajgcego z utworu

1. Stawka z tytulu udostgpniania utwordw, umozliwiajacego dostgp do utworu w czasie i
miejscu wybranym przezkotzystajacego dla jego wlasnego uzytku osobistego — 0,5%.

2. Jezeli umozliwione zostaje‘sporzadzeniekopii, stawka z pkt 1 i 4 ulega podwyzszeniu o
polowe.

3. W przypadku korzystania polegajacego na mozliwesei wykonania kopii utworu - 1%.

4. W przypadku, gdy udostgpniajacy utwor rejestrujeliczbe wykonanych kopii — 0,2% za
kazda kopie, nie wigcej niz 1%

5. W przypadku wykonywania kopii wykraczajacych ,poza wlasny uzytek osobisty
zastosowanie znajduje stosowna tabela za zwielokfrotnianie utworéw.

Tabela V
Kopiowanie przez osrodki dokumentacji naukowo-technicznej

Wynagrodzenie twdrcy za sporzadzanie kopii na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy‘o’prawie
autorskim i prawach pokrewnych wynosi 10 gr za kazda rozpoczgtg strong utworu/wedtug
formatu A-4

W przypadku kopiowania stron w mniejszym lub wigkszym formacie dodaje si¢ stawkeg
dodatkowo za powierzchni¢ odpowiadajacej odpowiednio przeliczonej powierzchni kazdej
rozpoczgtej strony w formacie A-4.



Tabela VI
Kopiowanie utwordéw wykraczajace poza wlasny uzytek osobisty

Kopiowanie utworéw w zakresie wykraczajacym poza wiasny uzytek osobisty, na podstawie
niewylacznej licencji udzielonej przez KOPIPOL rozpowszechniajagcemu, wynagrodzenie
uprawnionych do kopiowanego utworu wynosi 15% ceny detalicznej kopiowanych
ggzemplarzy, jezeli uprawnieni do utworu nie zastrzegg wyzszej wysokosci wynagrodzenia.
MW przypadku, gdy kopiowanie nastepuje na wlasny uzytek wewnetrzny wynagrodzenie
oblicza'si¢ biorac za podstawe wartos¢ podobnego egzemplarza w obrocie, a w braku takiego,
odpowiednio cene egzemplarza drukowanego. Wynagrodzenia w czeSci przewyzszajacej
stawke ptzewidziang w tabeli nie korzystaja z dobrodziejstwa art.110'® ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych.

Tabela VII
Najem i uzyczenie

1. Wpynagrodzenie z tytulu najmu egzemplarzy wynosi 8§%.
2. Stawka z tytulu uzyczeniaswynesi pofowe odpowiednio obliczonej stawki naleanej z

tytuhu najmu.

Tabela VIII
Wyswietlanie

Wynagrodzenie z tytutu wyswietlania*wynosi 4 % wptywow

Uzasadnienie

KOPIPOL jest organizacja zbiorowo zarzadzajgca~"prawami dutorskimi do utworow
naukowych i technicznych.
Przedlozone tabele uwzgledniajg prawne zréznicowanie sytuacji wnioskodawey?

Jego umocowanie wynika przede wszystkim z zezwolenia udzielonego przez\Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 16 sierpnia 1995 roku (DPA/.041/2/27/95) zmiénionego
20 listopada 2003 roku (DP.WPA,024.521/03/mp, ogloszonego z MP z 2009 roku ‘nt 21,
poz.270) wskazujac zaréwno kategorie utworéw, jak i pola eksploatacji objete tym
zezwoleniem.

KOPIPOL dziata takze, jako wskazana organizacja zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi na polach eképloatacji objetych przedlozonymi do zatwierdzenia tabelami.

Wysokos$¢ zawartych w przedtozonych tabelach wynagrodzen (stawek) wynika z
"do$wiadczen plynacych z wykonywania dzialalnosci statutowej, z badan statystycznych
struktury kopiowania, jak rdwniez z potrzeby stworzenia spdjnego systemu wynagrodzen z
tytutu réznych form wtdrnego rozpowszechniania utworéw naukowych i technicznych.



W tym zakresie przedlozone tabele uwzgledniajg udziat utwor6w naukowo-technicznych w
obrocie prawami na danym polu.

Przedtozone tabele przystosowane zostaly do mozliwosci dochodzenia wynikajacych z nich
wynagrodzen we wspolpracy z innymi organizacjami, w szczegdlnosci ze Stowarzyszeniem
Autorow ZAiKS lub Stowarzyszeniem Filmowcow Polskich. KOPIPOL zamierza podjeé z
tymi organizacjami negocjacje zmierzajace do ustalenia zasad wspoipracy, polegajacej na
wspolnym inkasowaniu naleznych KOPIPOLowi wynagrodzen, z uwzglednieniem
zatwierdzonych tabel wynagrodzen. Ich repartycja bytaby wykonywana przez KOPIPOL.

KOPIOPLA dziala takze jako organizacja wskazana do dochodzenia wynagrodzen na
podstawie art{ 30 ust. 2 ustawy o prawie autorskim. Wysoko$¢ stawek z tytutu kopiowania
egzemplarzy utworow/na tej podstawie rowniez podlega obowigzkowi zatwierdzenia przez
Komisje Prawa Autorskiego. Sg to bowiem wynagrodzenia nalezne tworcom, zas KOPIPOL
jest - w $wietle rozporzadzenia wydanego na podstawie tego przepisu - wylacznie uprawniony
do ich dochodzenia i zawierania, umoéw obejmujacych wynagrodzenia tworcow za kopiowanie
przewidziane w tym przepisie. ‘Botychczas stawki wynagrodzen byly w tym obszarze
ksztaltowane umownie.;Rodzito to’szereg kontrowersji i generowato ogromna liczbe naduzyé
ze strony uzytkownikow. Zatwierdzenie'tabeli obejmujacej takze to korzystanie przyczyni sig
do uporzadkowania tego segmentu rynku.

KOPIPOL dziata réwniez jako .Organizacja “wskazana, upowazniona do dochodzenia
wynagrodzen na podstawie art. 20! ustawy o prawie_ autorskim i prawach polrewnych.
Wysoko$¢ wynagrodzen z tego tytutujestjednak oKre$lona przez rozporzadzenie wydane na
podstawie tego przepisu. Sg one w konsekwencji wylacZone z kompetencji Komisji Prawa
Autorskiego. ‘

Osobnym zagadnieniem sa naduzycia art. 20' Ustawy o prawies autorskim i prawach
pokrewnych, polegajace na kopiowaniu przez przedsigbiorstwa typu ,copyshops na sktad
egzemplarzy utworéw (zwlaszcza podrecznikdéw i materialéow dydaktyczmnych), w zakresie
wykraczajacym poza wilasny uzytek osobisty. KOPIPOL $ciga taka dziafalnosé. Wydanie
stawek za kopiowanie, wykraczajace poza wlasny uzytek osobisty, bedzie mialo donioste
znaczenie dla uporzadkowania tego segmentu rynku. Pozwoli KOPIPOLowi nalokreslenie
stosownego wynagrodzenia za kopiowanie, co ulatwi zawieranie uméw w tym zakresie.
Ulatwi réwniez dochodzenie KOPIPOLowi odpowiedzialnosci na podstawie art. 79 ust./1
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, w tym zwlaszcza naliczanié
wielokrotnosci wynagrodzenia w przypadku bezprawnego kopiowania utworéw.

Zataczamy:

‘1)  potwierdzenie wniesicnie optaty
2} odpis aktualny KRS
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