Zalgeznik nr 5

Tabele wynagrodzed antorskich
tworedw daiel na ikowych i technieznych

S¥owarzyszenia Zbiorowsge 7a regdzania Prawami Autorskimi TWwércow
Dziel Naukowyeh i Technieznyeh KOPIPOL

Za-iozpowszechnianie wtworéw naukowyeh i technicznych

Tzest plerwaza

Zasady ogblne

L. Tabele wynagrodzen (zwane dale] sabelami) Stowarzyszenia Zbiorowego Zarzadzania
Prawami Autorskimi Twérgbw Dziet Nauleewych i Technicznych KOPIFOL {(zwane dalej
KOPTPOLem) obejmuja wyragrodzenia\za “wozpowszechnianie  utwordw naukowych i
technicznych twéredw polskidh Zoraz zagranicznych (zwane dalej utworami) na polach
eksploatacji objetych udzielonym KOBIPOLowi zZezwoleniem Ministra Kultury | Dziedzictwa
Narodowego (zwanym dalej rozpowszechnidniem),

2. Stawki okreslone tabelamj obemuja utwoty ofvginalne, Qpratowania lub utwory wkladowe
{1zn. scenariusze, dialogi telsty czyiane lub v dnny sposéH wykorzystane) w utworach
auciowizualnyeh, jak réwhiez fragmenty wiwordwsngd Korzystanie.z kiérych obowidzujace w
chwill ich rozpowszechniania prawe wymaga ZezWolenia ,upratvpiodych lub z ktoryeh
korzystanie jest wolne, z zachowaniem prewa tworey do Wysfagrodzendal

3. Stawki procentowe okreslone w tabelach naliczane’\sd /Od catodli pZychodbw
vzyskiwanych w zwiazku z rozpowszechnianiem utwordw, w fym w szc@egdlposci z
uwzglgdnieniem wynikajacych z uméw barterowych, przychodow z rozpowszéehmiania
reldam, sponsoringu, dotacii, darowizn, odszkodowas 1 kwot uzyskanych z abonant®ntéw
radiowych lub telewizyjnych. Jezeli przychéd nastepuje od calodei przedsigwziecia, w ramdcit
kiorepo uiwdr wehodzi w Jjego skdad wraz z innymi utworami, do ktdrych tabele nie znajdujg
zastosowania, wynagrodzenie procentovre nalicza si¢ z uwzglednieniem czasowego Kryterium
rozpowszechniania utwors w siosunks do pozostatych.

4. Jezeli rozpowszechnianie nastepuje na podstawis wmowy z uprawnionym do utworu Jub w
Swietle ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych moze nastgpowaé bez
wynagrodzenia  twérey, nalezne KOPIPOLowi wynagrodzenie wynikajace v tabel
wynagrodzen  (zwane dalej tabelami) nie podlega uwzglednieniu przy naliczaniu
wynagrodzenia wynikajacego z tabel. Zasada ta nie znajduje zastosowania w przypadkach, w
ktorych ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych przyznaje tworcy prawo do
wynagrodzenia ukszialtowane, jako niezbywalne i niepodlegajace zrzeczeniu sie lub w



ktérych posrednictwo organizacji zbiorowego zarzgdzania prawami autorskimi jest w Swietle
J&j przepiséw obowigzkowe.

5. Stawki wynagrodzef; z tytutu kopiowania podlegaja stosowaniu bez wzgledu na nosnik, na
ktéry nastepuje kopiowanie. Dia cel6w obliczenia wynagrodzen kopiowang objetpéé utworn
oblicza sig przeliczajac ja na objetosé w zhormalizowanych stronach w formacie A-4 |
odpowiednio zasady objetodei liczone] w arkuszach wydawniczych.

6,4W) przypadiu wynagrodzed naleznych od podmiotéw, ktére wykaza, iz prowadza
dzialalngsé kulturalng lub ze 84, instytucjami o$wiatowymi, korzystajacymi z utworéw - w
zakresi® browadzonej przez nie dziatalnodei statutowej | ze to korzystanie nie Yaczy sie 7
osiaganierkopzydei majatkowych - wynagrodzenia wyniKajace z tabel podlegaja obnizeniu o
20%.,

7. Jezeli wynagrodzenia nalezne na podstawie tabeli dochodzone beda na podstawie
porozumienia z inng organizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami
pokrewnymi, strony takiedo forozumienia moga okreslic laczng stawke uwzgledniajgcs
tabele wynagrodzesn umawiajaoych sig organizacii oraz wysokodé udziatu w te] laczne; stawce
Wynagrodzen naleznych KOPIPOLowWioraz zasady rozliczes,

8. Wynagrodzenia wynikajdoe? z tabel fife obejmuja podatky VAT, w przypadkach { w
zakresie, w ktérych obowiazek Aali wynika z.wlasciwych przepiséw. Podatek ten podmioty
do tego obowigzane regulujg na z8€adach ogdlnyéh,

9. Do tabel znajduje zastosowanie ugtafia 0 prawid auterskim i prawach pokrewnych z ¢

lutego 1994 roky (Tekst jednolity Dz. U006 rok, nr 90, 0%, 631, z pézn. zm.) ordz Kodeks
cywilny.

Czeéé druga

Stawki wynagrodzes na poszezegélnyeh polach ekaploataci

Tabela I
Nadawanie utwordw

L. Utwory nadawane przewodowo, bezprzewodnwo lub satelitarnie - 0,4 %
2. Utwory nadawane, jako utwory wkiadowe rozpowszechniane w utworach
audiowizualnych — 0,3%



Tabela II
Feemitowanie

Regmitowanie 0,3%. Oplata instalacyjna pobierana przez operatora moze by¢ odliczona od
przyehodow jedynie raz i w rozmiarze do 80% jej wysokodci.

Tabels I
Publiczne odfwarzanie

Stawka z tytadu publieziego odtwarzania utwordw wynosi 0,3%.

Tabela IV

Udostepnianie utworéw v sposéh mwoiliviajaey swobodny dostep w czasie i miejscu
wybranym przez kérzystajgeego z utwern

I Stawka z tytutu udostepnianid Utwordw umozliwiajacego dostep do utworu w czasie i
miejscu wybranym przez korzystajacego dla jegeattasnego uzytku osobistego — 0,5%,

2. Jezell umozliwione zosiaje sporzadzeni€ kopii, stawie pkt 114 ulega podwyzszeniu o

potowe,

W przypadku korzystania polegajacego e mbafimosci wykOnania kopii utworu —~ 1%.

W przypadku, gdy udostepniajacy utwér rejeStufe-liczbe wykonanych kopii + 0,2% za

kazda kopie, nie wiecej niz 1%

5. W przypadku wykonywania kopii wykraczajacych oza  wiasny’ mzytek osobisty
zastosowanie znajduje stosowna tabsla za zwielokrotnifnie’ ufworsw.

gL

Tabela V
Kopiowanie preez ofrodld dolumentacji naukovwo-technleznej

Wynagrodzenie tworcy za sporzadzanie kopii na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy o praviie
autorskim i prawach pokrewnych wynosi 10 gr za kazda rozpoczety strong utworu wedhug
formatu A-4

W przypadku kopiowania stron w mniejszym lub wigkszym formacie dodaje si¢ stawke
dodatkowo za powierzchnie odpowiadajgce; odpowiednio przeliczonej powierzchsi kazdej
rozpoczgte strony w formacie A-4,



Tabela VI
Kopiowanie utwordw wykraczajgee poza wlasny ugytek oso bisty

Kopilowanie utwordw w zakresie wykraczajgecym poza wlasny uzytek asobisty, na podstawic
niewytaczne; licencji udzielone; przez KOPIPQL rozpowszechniajgcemu, wynagrodzenie
uprawnionych do kopiowanego utworu wynosi 15% ceny detalicznej kopiowanych
®gzemplarzy, jezeli uprawnieni do utworn nie zastrzega wyzsze] wysokosel wynagrodzenia.
Wonizypadku, gdy kopiowanie nastepuje na wlasny uzytek wewngtrzny wynagrodzenie
ODIC24 sie biorac za podstawe wartodé podobnego egzemplarza w obrocie, a w braku takiego,
odpowiednio ceng egzemplarza drukowanego, Wynagrodzenia w czedel przewyzszajacej
stawke przéwidziana w tabel] nie korzystajg z dobrodziejstwa art. 1101 ustawy o prawie
autorskim i préwdch pokrewnych.

Tabela Vi
Najem i uiyezenie

l. Wynagrodzenie # tytudu 98 mu egzémplarzy wynosi 8%,
2. Stawka z tytuk ¥zyczenia wyfipsi pofowe odpowiednio obliczone; stawki naleznej z
tytuhu najmu,

Tabela VIII
WySwietlanie

Wynagrodzenie 2 tytutu wydwietlania WYNoSid % wplyfgee

Uzasadupicpio

KOPIPOL  jest organizacja zbiorowo zarzadzajacey’ pebwami  autbrsiing do utwordw
naukowyeh i technicznych.

Przedlozone tabele uwzgledniaja prawne zréznicowanie sytuacji wnioskodawdy,

Jege umocowanie wynika przede wszystkim z zezwolenia udzielonego przez Wi
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 16 sierpnia 1995 roku (DPA/.041/2/27/95) zmienibnégo
20 listopada 2003 roku (DP.WPA,@%.SQI/OS/mp, ogioszonego z MP z 2009 roku nr 21,
poz.270) wskazujiac zaréwno kategorie utworéw, jak 1 pola eksploatacji ohjete tym
zezwoleniem.

KOPIPOL dziata taksze, jako wskazana organizacja zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi na polach eksploatacji objetych przedlozonymi do zatwierdzenia tabalamy.

Wysokodé  zawartych  w przediozonych tabelach wynagrodzen (stawek) wynika 2
doswiadczen plynacych z wykonywania dzialalnodci statutowej, z badan statystycznych
struktury kopiowania, jak réwnies z potrzeby stworzenia spdjnego systemu wynagrodzen z
tytulu réznych form wtérnego rozpowszechniania utworéw naukowych i technicznych,



W tym zakresie przedtozone tabele uwzgledniaja udzial utworéw naukowo-technfcznych w
obrocie prawami na danym polu.

Przedlozone tabele przystosowane zostaly do mozliwosci dochodzenia wynikajacych z nich
wytagrodzen we wspdipracy z innymi organizacjami, w szozegdlnodel ze Stowarryszeniem
Autorow ZAIKS lub Stowarzyszeniem Filmowcow Polskich. KOPIPOL zamierza podied z
tymi organizacjami negocjacje zmierzajace do ustalenia zasad wspélpracy, polegajacej na
wspblnyin” inkasowaniu naleznych KOPIPOLowi wynagrodzefi, z uwzglednieniem
zatwierdzomych tabel wynagrodzen. Ich repartycia bylaby wykonywana przez KOPIPOL.,

KOPIOPL dziala (talze jako organizacie wskazana do dochodzenia wynagrodzesi na
podstawis art. 30 ust(2 Wsthwy o prawie autorskim, Wysoko$¢ stawek z tytutu kopiowania
egzemplarzy utworéw né tg] podstawie réwniez podlega cbowiazkowi zatwierdzenia przez
Komisje Prawa Autorskiega, Sa to bowiem wynagrodzenia nalezne twércom, zag KOPIPOL
jest - w Swietle rozporzadzenia Wydanego na podstawie tego przepisu - wylacznie uprawniony
do ich dochodzenia i zawierania WIS w.qbeimujacych wynagrodzenia twércow za kpptowanie
przewidziane w tym przépisie. Dotyshezas stawki wynagrodzen byly w tym obszarze
ksztaltowane umownie. Rodzily to szereg kontrowersji i generowalo ogromna liczbe naduzy¢
ze strony wzytkownikow. Zatvwigtdzenie tabelf obejmujace] takze to korzystanie praiyczyni sie
do uporzadkowania tego segmentulaynku.

KOPIPOL dziata roéwniez jako orgagizaeja wskazaidy upowazniona do dochodzenia
wynagrodzen na podstawie art. 20 ustawy o~ prawie“autcrskim i prawach pokrewnych.
Wysoko$¢ wynagrodezen z tego tytutu jest jelnak ékreslona’prees rozporzadzenie wydane na
podstawie tego przepisu. 8g one w konsekwenciil witaczone 'z komapetencji Komisji Prawa
Autorskiego.

Osobnym zagadnieniem sg naduzycia art, 20 ustawy/lo /psfiwie albrskim i prawach
pokrewnych, polegajace na kopiowaniu pizez przedsiebiorstwa typu copySheps na skiad
cgzemplarzy utwordw (zwiaszeza podreczuikéw i materialow dydaktycznych) whzakresie
wykraczajacym poza wlasny uzytek osobisty. KOPIPOL Sciga taka dzialalnose,AWydanie
stawek za kopiowanie, wykraczajgce poza whasny uzytek osobisty, bedzie mialo dofiosle
znaczenie dla uporzadkowania tego segmentu rynku, Pozwoli KOPIPOLowi na okreslefie
stosownego wynagrodzenia za kopiowanie, co wlatwi zawieranie uméw w tym zakresie,
Ulatwi réwniez dochodzenie KOPIPOLowi odpowiedzialnodei na podstawie art. 79 ust. ]
ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, w tym zwlaszcza naliczanie
wiclokrotnosei wynagrodzenia w przypadku bezprawnego kopiowania utworGw.

Zalgezamy:

1) porwlerdzenie wniesienie oplaty
2)  odpis akcualny KRS
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